o

I\
q‘

| 4
4

und offen?!

Fl

T S
e T e e e e

o _I_|_,_— T

158
‘-

ol
1t
-

L L

gy Fi
.. J‘w? " ¥ ..

am Ly

|| .IL
=,

P Ll S Cey
o gy, e g Y
. N -_.:: o
i .i:'_....'.i .

S

Aufgaben

Dienstleistungsfunktion:

v Klarung einzelner Fragestellungen aus der Entwicklungsarbeit und
Aufarbeitung im Kontext aktueller Diskurse, vorfindbarer Daten und , best

practice”
©  Herstellung von Transparenz tber die systemischen Zusammenhange Theoretische Working Papers
der Entwicklungsarbeit und Selbstaufklarung in einem projektinternen . A“*: lysen Vertiefende t*:—'ﬂfﬂfche und Dﬂkumeztation
un
reflexiven Prozess For::l:u r:ga:rl:;en e Publikation
Wissensproduktion:
v Formulierung und Vertiefung definierter Fragestellungen im Kontext [ u
. : . . 4 | N
aktueller Fachdiskurse jenseits des Tagesgeschafts - Reflexion
- v Publikation von fachlich anschlief3baren Ergebnissen e W und Review
I : TECHNISCHE UNIVERSITAT a) fiir den internen Gebrauch (Transparenz, Reflexion) = \WPs, Vortrage // _— )
m KAISERSLAUTERN b)fiir den fachéffentlichen Gebrauch = Artikel, Buchbeitréige, Vortrage e
/

Ausgangspunkt:

DISTANCE AND INDEPENDENT

STUDIES CENTER 14 Forschungsfragen 5 FH, 9 TU in 5 Feldern
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Westpfalz

Offene Kompetenzregion
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5 Leitfragen in 5 Forschungsfeldern:

« Wie sehen erfolgreiche regionale Modelle der Hochschul-
offnung aus, die einen eigenstandigen Ansatz erkennen
lassen und politische Rahmenbedingungen kreativ nutzen?

«  Welche wegweisenden Ansatze der Kompetenzorien-
tierung in der Lehre gibt es, wodurch sind diese motiviert
(driving forces) und wie sind sie konfiguriert?

«  Wie sollte eine kompetenzorientierte Didaktik im OK
Westpfalz Projekt gestaltet sein und wie kann sie fur die
OK Westpfalz-Zielgruppe gewinnbringend Anwendung
finden?

«  Wie kann Selbstgesteuertes Lernen im OK Westpfalz-
Kontext (wissenschaftlich, berufsbegleitend) bei
Studierenden gefordert und unterstitzt werden?

« Wie muss ein regionales Netzwerk aufgebaut sein, um
einen Mehrwert fur die Netzwerkpartnerzu generieren?

Auswahl weiterfiihrender Forschungsfelder nach Projekt- und Forschungsrelevanz
- 2. Arbeitsphase -

Walter Neddermann, M.A.

E-Portfolios Didaktische Schatze Erreichbarkeit der Zielgruppe
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Gesamtprojektleiter: Prof. Dr. Konrad Wolf // Stv. Gesam'tprbjek_tleiter: Prof. Dr. Rolf Arnold




